FORMATION COURTE DD

Appréehender les enjeux de la

transition ecologique : FRESQUE
DU CLIMAT

Réf. : RSE /04 - VO - 10/2023

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Alissue de la formation, le stagiaire sera capable de comprendre le
fonctionnement du systéme climatique ainsi que les causes et
conséquences de son déréglement.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

e Comprendre le fonctionnement du changement climatique

e Prendre conscience de la complexité du changement climatique :
ses causes et ses conséquences

e Identifier les leviers d’action efficaces

PROGRAMME

Acculturer les participants aux sujets de la transition durable,
préparer un terrain fertile dans 'entreprise pour que les messages
passent et que les entreprises puissent prendre les virages qui
s'imposent.

Réflexion
« Découvrir les causes et conséquences du déréglement climatique
en coconstruisant la fresque du climat.

Créativité
- S'approprier la fresque et propulser un esprit d’'équipe en
lillustrant avec créativite.

Débrief
- Echanger, se questionner et dessiner des solutions individuelles et
collectives.

Solutions et ouverture

- Réfléchir en sous-groupes sur un secteur d'activité cible pour
proposer des solutions

- Partager ces solutions aux autres groupes dans un grand
échange intergroupes.

PROCEDURES DE POSITIONNEMENT

Questionnaire ou grille d'auto-positionnement en amont de la
formation
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CCI Formation Gers
@ CCl GERS

Dates 2026
30 Mars
05 Octobre

Durée
5 jour, soit 3,5 heures

Horaires
9h00-12h30

Modalité pedagogique
Présentiel

Lieu
Centre de formation Auch

Tarif
135 € HT (162 € TTC)

O
[

Public concerné

Tout salarié impliqué dans la
démarche de responsabilité
sociétale de son organisation.

Pré-requis
Aucun

Accessibilité aux personnes en
situation de handicap

Lieux aménageés et modalités
adaptées pour faciliter l'acces et
l'usage aux personnes en
situation de handicap.



METHODES PEDAGOGIQUES

e Alternance d'apports théoriques, d'application sur les
problématiques des participants et d’échanges d’expériences.
e Mise en situation, exercices pratiques, pédagogie participative

METHODES D’EVALUATION

e Evaluation des acquis : Quiz de connaissances et mises en situation

e Evaluation des acquis a froid entre 3 et 6 mois

e Evaluation de la Satisfaction Stagiaire : Questionnaire d’Evaluation
de la Satisfaction

PROFIL FORMATEUR

e Animateur certifié « Fresque du climat »

Sanction de la formation
Attestation de formation et
évaluation du niveau d’atteinte
des objectifs pédagogiques

05 62 61 62 32 — www.cci-formation-gers.fr

CCl Formation Gers

VOS CONTACTS : INFORMATION & INSCRIPTION

Denis DESPAUX Nicolas BORIE
d.despaux@cci-formation-gers.fr ‘ n.borie@cci-formation-gers.fr

CCl FORMATION GERS
10 rue Diderot
32 000 AUCH
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